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DICHIARAZIONE VERIFICA IDONEITA’ _ o
TECNICO-PROFESSIONALE IMPRESA Allo Sportello Unico per I'Edilizia

APPALTATRICE :
del Comune di Acquaro (VV)

..... S0 1 (1= 1 SO P PP PPPPPPPPP
= = prov. ........... ,
| T B (=150 =1 01 (= T
prov. ............. yAlla VIA/P.ZZA . I o R
(o38- N o J P , COAICE FISCAU oot e e,

nella qualita di responsabile dei lavori e/o committente per gli interventi consistenti in:
DESCRIZIONE SINTETICA DELLE OPERE IN PROGETTO

consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni ai sensi dell’articolo 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e degli artt. 483,495 e 496 del Codice Penale e che inoltre, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione resa, decadra dai benefici
conseguenti al provvedimento conseguito sulla base della dichiarazione non veritiera ai sensi dell’art. 75

del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
X di conferire I'incarico per la realizzazione dei lavori in oggetto all'impresa .................c.ccooeeveeeieinnn....
............................................ CON SEAE IN ooy, PIOVL
1T 47 o R
Codice fISCAlE ... PN A s :

X di aver verificato il possesso, in capo allimpresa esecutrice dei lavori, dei requisiti necessari allo
svolgimento delle opere di cui all’'oggetto (ai sensi dell’art. 90, comma 9, lettere a e b del D.Lgs n.
81/2008).

X di aver verificato il documento unico di regolarita contributiva dell'impresa (ai sensi dell’art. 90,
comma 9, lettera ¢ del D.Lgs n. 81/2008)

Relativamente alla notifica preliminare di cui all’articolo 99 del d.lgs. n. 81/2008:

[] dichiara che lintervento non & soggetto all'invio della notifica;
[] dichiara che lintervento & soggetto all'invio della notifica e pertanto allega copia della notifica

preliminare (ai sensi dell’art. 90, comma 9, lettera c del D.Lgs n. 81/2008).

PER ACCETTAZIONE
DELL’ IMPRESA APPALTATRICE

..................................................................... (FIRMA E TIMBRO)

Il presente modulo va presentato come allegato alla comunicazione di inizio lavori, a seguito del rilascio del Permesso di Co-
struire, o in allegato alla SCIA - CILA/CIL
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DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008 , n. 81

Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro

(G.U. n. 101 del 30 aprile 2008)

Titolo IV - CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI
Capo | - Misure per la salute e sicurezza nei cantieri temporanei 0 mobili

Art. 90. Obblighi del committente o del responsabile dei lavori

(articolo cosi modificato dall'art. 59 del d.lgs. n. 106 del 2009)

9. Il committente o il responsabile dei lavori, anche nel caso di affidamento dei lavori ad un'unica impresa o ad un
lavoratore autonomo:

a) verifica l'idoneita tecnico-professionale delle imprese affidatarie, delle imprese esecutrici e dei lavoratori auto-
nomi in relazione alle funzioni o ai lavori da affidare, con le modalita di cui all'allegato XVII(1). Nei cantieri la cui en-
tita presunta é inferiore a 200 uomini-giorno e i cui lavori non comportano rischi particolari di cui all'allegato XI, il
requisito di cui al periodo che precede si considera soddisfatto mediante presentazione da parte delle imprese e
dei lavoratori autonomi del certificato di iscrizione alla Camera di commercio, industria e artigianato e del documen-
to unico di regolarita contributiva, fatto salvo quanto previsto dall’articolo 16-bis, comma 10, del decreto-legge 29
novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2(2), corredato da autocerti-
ficazione in ordine al possesso degli altri requisiti previsti dall'allegato XVII;

b) chiede alle imprese esecutrici una dichiarazione dell'organico medio annuo, distinto per qualifica, corredata dagli
estremi delle denunce dei lavoratori effettuate all'lstituto nazionale della previdenza sociale (INPS), all'lstituto na-
zionale assicurazione infortuni sul lavoro (INAIL) e alle casse edili, nonché una dichiarazione relativa al contratto
collettivo stipulato dalle organizzazioni sindacali comparativamente piu rappresentative, applicato ai lavoratori di-
pendenti. Nei cantieri la cui entita presunta é inferiore a 200 uominigiorno e i cui lavori non comportano rischi parti-
colari di cui all’'allegato Xl, il requisito di cui al periodo che precede si considera soddisfatto mediante presentazio-
ne da parte delle imprese del documento unico di regolarita contributiva e dell'autocertificazione relativa al contrat-
to collettivo applicato;

¢) trasmette all’lamministrazione concedente, prima dell’inizio dei lavori oggetto del permesso di costruire o della
denuncia di inizio attivita, copia della notifica preliminare di cui all’articolo 99, il documento unico di regolarita con-
tributiva delle imprese e dei lavoratori autonomi, fatto salvo quanto previsto dall’articolo 16-bis, comma 10, del de-
creto-legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2, e una di-
chiarazione attestante I'avvenuta verifica della ulteriore documentazione di cui alle lettere a) e b).

(1))ALLEGATO XVII - Idoneita tecnico professionale

01. Le imprese affidatarie dovranno indicare al committente o al responsabile dei lavori almeno il nominativo del
soggetto o i nominativi dei soggetti della propria impresa, con le specifiche mansioni, incaricati per I'assolvimento
dei compiti di cui all’articolo 97(3).

1. Ai fini della verifica dell'idoneita tecnico professionale le imprese, le imprese esecutrici nonché le imprese affida-
tarie, ove utilizzino anche proprio personale, macchine o afttrezzature per I'esecuzione dell’opera appaltata, do-
vranno esibire al committente o al responsabile dei lavori almeno:

a) iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente alla tipologia
dell’appalto;

b) documento di valutazione dei rischi di cui all’articolo 17, comma 1, lettera a) o autocertificazione di cui all’articolo
29, comma 5, del presente decreto legislativo;

¢) documento unico di regolarita contributiva di cui al Decreto Ministeriale 24 ottobre 2007,

d) dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del

presente decreto legislativo.

2. | lavoratori autonomi dovranno esibire almeno:

a) iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente alla tipologia
dell’appalto;

b) specifica documentazione attestante la conformita alle disposizioni di cui al presente decreto legislativo di mac-
chine, attrezzature e opere provvisionali;

¢) elenco dei dispositivi di protezione individuali in dotazione;

d) attestati inerenti la propria formazione e la relativa idoneita sanitaria ove espressamente previsti dal presente
decreto legislativo;

e) documento unico di regolarita contributiva.

3. In caso di subappalto il datore di lavoro dell'impresa affidataria verifica Iidoneita tecnico professionale dei su-
bappaltatori con gli stessi criteri di cui al precedente punto 1 e dei lavoratori autonomi con gli stessi criteri di cui al
precedente punto 2.
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(2)Art. 16-bis. (Misure di semplificazione per le famiglie e per le imprese)

10. In attuazione dei principi stabiliti dall'articolo 18, comma 2, della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive mo-
dificazioni, e dall'articolo 43, comma 5, del testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa, di cui al d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le stazioni appaltanti pubbliche acquisi-
scono d'ufficio, anche attraverso strumenti informatici, il documento unico di regolarita contributiva (DURC) dagli
istituti o dagli enti abilitati al rilascio in tutti i casi in cui € richiesto dalla legge.

(3)Art. 97. Obblighi del datore di lavoro dell'impresa affidataria

1. Il datore di lavoro dell'impresa affidataria verifica le condizioni di sicurezza dei lavori affidati e I'applicazione delle
disposizioni e delle prescrizioni del piano di sicurezza e coordinamento.
(comma cosi modificato dall'art. 65 del d.lgs. n. 106 del 2009)

2. Gli obblighi derivanti dall'articolo 26, fatte salve le disposizioni di cui all'articolo 96, comma 2, sono riferiti anche
al datore di lavoro dell'impresa affidataria. Per la verifica dell'idoneita tecnico professionale si fa riferimento alle
modalita di cui all'allegato XVII.

3. Il datore di lavoro dell'impresa affidataria deve, inoltre: a) coordinare gli interventi di cui agli articoli 95 e 96;
b) verificare la congruenza dei piani operativi di sicurezza (POS) delle imprese esecutrici rispetto al proprio, prima
della trasmissione dei suddetti piani operativi di sicurezza al coordinatore per l'esecuzione.

3-bis. In relazione ai lavori affidati in subappalto, ove gli apprestamenti, gli impianti e le altre attivita di cui al punto 4
dell’allegato XV siano effettuati dalle imprese esecutrici, I'impresa affidataria corrisponde ad esse senza alcun ri-
basso i relativi oneri della sicurezza.

(comma aggiunto dall'art. 65 del d.Igs. n. 106 del 2009)

3-ter. Per lo svolgimento delle attivita di cui al presente articolo, il datore di lavoro dell’impresa affidataria, i dirigenti
e i preposti devono essere in possesso di adeguata formazione.
(comma aggiunto dall'art. 65 del d.Igs. n. 106 del 2009)



